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RELATORIO DA MESA GERENTE

(Geréncia de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro de 2018)

PREZADA (O) S IRMA (0) S

Apresentamos as nossas mais sinceras e cordiais saudacoes.

No cumprimento e nos termos das disposi¢des estatutdrias atinentes,
cabe & Mesa Gerente da Irmandade de Santa Cruz prestar contas e submeter a
apreciagdo de todas as Irmas e Irmaos o Relatério e Contas, bem como,

informar das suas realizacGes, iniciativas e atividades relativas a respetiva

Geréncia no ano de 2018.

RELATORIO DE ATIVIDADES E GESTAO:

Este Relatério e Contas reflete, tal como outros anteriores, o trabalho
desenvolvido ao longo deste nosso segundo mandato.
Assim a atual Mesa Gerente tem procurado, tal como lhe compete,

concretizar da melhor forma os planos de atividade, ultrapassando com
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determinacéo as dificuldades que se Ihe deparam o que, no essencial, foi feito
com a rapidez possivel, bom senso e determinagao.

Nao tem sido féacil o percurso. Muito menos a ideia de que tudo esta
resolvido. Atacaram-se os problemas mais imediatos e urgentes. Ouviram-se
os Utentes e os colaboradores. Dialogou-se de forma franca, aberta e
determinada.

A Mesa Gerente trabalhou com afinco, em unissono e de forma
organizada, permitindo chegar a 31 de Dezembro de 2018 com um resultado
francamente positivo como se pode ver nas demonstragées financeiras.

Elaborou-se um Programa de Acéo para 2019, discutido e aprovado na
Assembleia Geral de Novembro, que esperamos venha a traduzir-se numa
melhoria da qualidade de vida dos nossos Utentes, porque a solidariedade
humana se consigna no esfor¢o de apoiar aqueles que por vicissitudes da vida
se encontram num periodo de maior caréncia, tendo sempre como
compromisso a criagdo de valor econémico e social, baseado em principios de
ética e probidade.

Destacamos ainda, a reabilitacdo do nosso patriménio histérico, mais
concretamente a Igreja de Santa Cruz.

Tal foi uma aposta arrojadora da Mesa Gerente, nomeadamente no que
diz respeito a cobertura do telhado, fachadas e altares e sua talha, bem com as
suas obras de limpeza, conservacao e restauro.

Na perspetiva de continuarmos a ser uma Instituicio de referéncia,
procuramos devolver o rigor a gestdo e ao pleno aproveitamento dos recursos

disponiveis, controlando consumos e otimizando meios.
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Com o propésito de assinalar a Quadra Natalicia, continuamos a
desenvolver a emblematica venda de trabalhos executados pelas nossas
Utentes o que ja vem sendo uma tradicdo da nossa Instituicdo, sendo tal
também aberta & comunidade Bracarense e nao so.

Procuramos, durante este periodo divulgar, mais e melhor a ISC, com o
intuito de fortalecer as relagdes com a comunidade, recuperando a sua
imagem, quer junto da populacdo em geral, quer na comunicacdo com 0s
nossos Irmaos, Autarquias Locais, Entidades Publicas e outras Instituicoes,
dando destaque aos nossos objetivos e propoésitos. Neste esfor¢o de melhoria
do nosso trabalho a Instituicdo colaborou em diversas iniciativas promovidas
pela Arquidiocese de Braga entre outros parceiros.

O ato de prestar contas é um dos momentos mais nobres da vida da
Instituicdo. Este é o documento que compara o proposto no Plano de
Atividades e o efetivamente realizado. Prestar contas é, desse modo, uma
obrigagdo de quem gere e um direito dos interessados - designadamente dos
Irmaos desta Instituicao.

Assim, o presente documento relata as principais atividades e iniciativas
desenvolvidas pela Instituicao e o efetivamente realizado no ano de 2018.

Todas as atividades foram centradas na vertente social e de
acompanhamento dos utentes como promanam os respetivos Estatutos
(objetivos ou fins).

Isto posto, temos que esta Instituicdo tem, entre outros, como

desiderato o seguinte:
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- Exercer funcdes de beneficéncia no “Lar de Santa Cruz” para com os
Irmdos necessitados, podendo alargar o seu campo assistencial a quaisquer
outras modalidades de reconhecido interesse social, nomeadamente:

A criagdo, sem fins lucrativos, de um servico de refei¢bes econémicas
para uso dos Irmaos e familiares deles dependentes, e cuja debilidade
econdmica o justifique; um “Centro de Dia” para pessoas idosas; a protecéo a
infancia em forma de Creche e Jardim de Infancia.

Foi num contexto muito dificil, e com apoios mais reduzidos que os
Orgdos Sociais tiveram de encontrar forcas e se unir para fazer com que o
Plano e Orcamento para 2018 fosse cumprido e até encontrar solucdes para o
superar.

Podemos afirmar que como sempre tem sido o nosso objetivo, que em
2018 se concretizaram algumas obras de melhoria funcional, nomeadamente,
no Lar de Utentes, no Jardim de Infancia e na concretizacao na Instalacdo do
Servico de Apoio Domicilidrio.

A terminar, a Mesa Gerente da Irmandade de Santa Cruz, agradece
reconhecidamente a todos quantos, durante o exercicio de 2018, colaboraram
com esta Instituicao, a Arquidiocese de Braga, em especial aos nossos Irméos e
Irmas, C)rgﬁos Sociais, Organismos Pablicos e Privados, Funcionarios, Amigos
de Santa Cruz e Colaboradores, por todo o empenho e disponibilidade
demonstrados, a Arquidiocese de Braga, Direcdo Distrital de Solidariedade da
Seguranca Social de Braga e ao Municipio de Braga pelos apoios concedidos e

pela solidariedade evidenciada.
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Apostando assim, numa forte articulacao de esforcos, esta Instituicdo
continuard, a preparar-se para enfrentar com sucesso os desafios que lhe sdao
colocados.

Vamos prosseguir a nossa missdo, respondendo da melhor forma as
caréncias sociais existentes na cidade e nesse sentido, propomos que o
Resultado Liquido do Exercicio que se traduziu num lucro de 102.658,00 €, seja
aplicado em Resultados Transitados.

Assim apresentamos um voto de louvor e de agradecimento a todas as
Entidades que se relacionaram com a ISC, a todos os Amigos, Irméos e Irmas

que ao longo do ano, fizeram donativos e ofertas de véaria ordem, bem como a

todos os Funcionérios e Colaboradores da ISC que, de forma empenhada,

contribuiram para os importantes objetivos desta Instituicéo.
Braga, 27 de Fevereiro de 2019

A MESA GERENTE

Q;ﬁ%zﬁ”ﬁ%%@ e
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A - RELATORIO DAS ATIVIDADES
1 - ESTRURA RESIDENCIAL PESSOAS IDOSAS e CENTRO DE DIA

A fim de conceder aos residentes a sua plena satisfacao, o Lar trabalha,
diariamente, 7 dias por semana e 24 horas por dia.

Sao as chamadas ERPI que surgem como resposta social destinada a
pessoas idosas que por diversas razbes como, por exemplo, grau de
dependéncia, isolamento, maés relagbes familiares e outros estejam
incapacitadas para se manterem no seu domicilio.

Inevitavelmente os idosos sdo mais vulneraveis, por vezes mais sos,
sujeitos a depressdes, isolamento e exclusdo social. As respostas sociais -
LARES - existem para precaver ou atenuar estas situagdes, para além de
satisfazerem as necessidades basicas da vida diaria do idoso.

No trabalho de animacdo social e intervencdo realizada no Lar da
Irmandade de Santa Cruz procura-se transmitir ao idoso a importancia do

envelhecimento ativo.

Principais fungdes dos técnicos de animacio social no Lar:

e Organizar, coordenar e desenvolver atividades de animacdo

de acordo com os gostos e interesses dos Utentes;

11
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° Desenvolver atividades, de carater desportivo, cultural e
educativo;

e Elaborar relatérios das atividades;

e Dinamizar os residentes para as atividades;

e Contribuir para o desenvolvimento da capacidade de

autonomia;

e  Facilitar processos de convivio e amizade entre os residentes.

Por isso as atividades sociais de animac¢do em ERPI sdo fundamentais a

fim de suprir a ideia de que o fim da vida é algo pesaroso.

Atividades realizadas no Lar ao longo do ano 2018:

Atividades com Utentes auténomos

e Atelier de malhas, bordados e crochet

e Atelier de artes plasticas

e Jogos ladicos

e Santa Eucaristia

e Saidas ao exterior com utentes a (Bancos, cabeleireiros,
compras, loja do cidadao, farmécia, consultas, outros)

e DPasseios tematicos ao exterior como museus, quintas, fabricas
e almocgos convivio

e Gindastica

Atividades com Utentes auténomos e dependentes;

e Comemoracdo de datas festivas
e Santa Eucaristia

e AtuacOes de grupos de animacédo no Lar

12
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Atividades com Utentes dependentes

e Leitura do jornal diario

e Ginastica

e Saidas ao exterior com residentes em cadeiras de rodas
Orientacdo no espaco e no tempo

* Jogos ladicos

e Rezado Tergo

e Jogo da bola macia

* Leituras e comentérios de contos pelos préprios Utentes

e Identificacao de objetos como pente, chavena, caneta, frutos,
legumes e outros

e Provérbios e anedotas

¢ Pequenos e faceis trabalhos manuais

* Cantar musicas populares com instrumentos

* Comemoracdo de Aniversarios com animacdo coral

Atividades com Utentes acamados;

* Visitas diérias aos quartos dos Utentes acamados

Todas as atividades elencadas no plano anual de atividades,
excetuando alguns passeios (que foram anulados devido a mas condigdes

atmosféricas) foram realizadas e cumpriram os seus objetivos.

Todas as atividades planeadas durante o ano transato, foram avaliadas

pela Equipa Técnica que considerou as propostas apresentadas adequadas e

13
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proporcionaram momentos de estimulagdo, socializacdo e convivio entre

pares.

Destacamos neste plano a introdugdo de novas atividades que foram
realizadas com os Utentes dependentes, no salio multiusos de forma a

promover a autonomia, enriquecendo-os cultural e cognitivamente.

E importante continuar a melhorar e a diversificar as atividades de

estimulacdo cognitiva e fisica, contribuindo desta forma para um

envelhecimento ativo e feliz.

Sessdes de movimento

Passeio das atividades Passeio a Vizela e Cabeceiras de Basto

14
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Festa de Carnaval
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2 - VALENCIAS DE PRE- ESCOLAR E CRECHE

O Plano Anual de Atividades é um documento orientador, que decorre
do Projeto Educativo e que visa espelhar a dinamica educativa da Instituicdo.

Mais que um registo do planeamento das atividades a realizar durante
o ano letivo, o PAA procura caraterizar os objetivos, estratégias, atividades a
promover, os recursos humanos, a calendarizagdo das atividades e a avaliacdo
dos resultados. Assim o Plano Anual de Atividades constitui um conjunto de
principios destinados a apoiar as Educadoras de Infancia e a Equipa Educativa
nas decisdes da sua pratica e na condugdo do processo educativo a
desenvolver com as criangas. Ndo ¢ um documento estanque, mas sim um
instrumento que vai sofrendo alteracdes ao longo da sua implementagao.

O PAA € um instrumento de trabalho fundamental no desenvolvimento
das aprendizagens das criangas, pois procura-se sempre articular com o
Projeto Educativo, necessidades e interesses das criangas, projetos pedagégicos

de sala, recursos da comunidade educativa e da cidade.

2.1 PRE-ESCOLAR

Neste ano letivo procurou-se envolver de uma forma mais ativa os Pais

e as Familias e foram planificadas mais atividades de exterior.

16
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Festa de Natal Cantar dos reis pela cidade
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Desfile de Carnaval Procissao dos Passos
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Desfile da Braga Romana Dia da Crianca

A Procissao de Passos decorreu a 25 de Marco e contou, mais uma vez,

com a participa¢ao das criancas da Irmandade de Santa Cruz e comunidade

educativa nas tradi¢des da Semana Santa de Braga.

Como habitualmente o tema do Desfile de Carnaval é planificado em

articulagao com o Projeto Educativo.

Este ano as criancas vestiram-se de “Coragbes”, que caraterizavam a
amizade. Cada crianga vestiu um coragdo grande, com pequenos coracdes dos
nomes dos amigos da sala. Este evento foi muito bem acolhido pela
comunidade educativa e teve muito impacto no desfile que se fez pelas ruas da
cidade. Devido ao frio que se fez sentir, o desfile teve um percurso curto e

procurou-se escolher ruas com maior exposi¢ao solar.

18
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Este ano foi incluido no Plano uma Visita ao Planetario de Braga, em

Abril no dia do Cosmonauta, com a participacdo de todas as criancas do Pré-

Escolar.

A festa de final de ano realizou-se pelo terceiro ano consecutivo no
Auditorio VITA. Este evento é o culminar do trabalho desenvolvido ao longo
ano letivo e da festa dos meninos finalistas. A mudanca do espaco revelou-se
uma melhoria substancial na qualidade das apresenta¢des das criancas e do
espago reservado a acomodacao dos Pais e Familiares. Pela primeira vez, a
festa teve uma temadtica, tendo as atuacdes musicais ou de teatro indo ao

encontro do tema - As musicas e histérias da Disney.

Das atividades inicialmente programadas algumas foram canceladas,
outras adiadas. As visitas ao exterior estdo muitas vezes dependentes das
condigdes climaticas, por essa razdo o cantar dos Reis pelas ruas da cidade de

Braga foi adiado devido as condigdes climaticas adversas.

2.2 CRECHE

O Plano Anual de Atividades da Creche procura promover atividades
que envolvam as criancas na sala, que proporcione oportunidades de

experimentagao, exploragado e conhecimento do mundo envolvente.

O Plano Anual de Atividades da Creche constitui um referencial de
trabalho, pois ajuda a fundamentar as necessidades das criancas, tendo em

conta um desenvolvimento harmonioso e equilibrado e as carateristicas

19
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individuais e coletivas das criancas. Pretende também dar a conhecer o

trabalho pedagoégico realizado na sala em permanente interacio com a familia.

O PAA de Creche articula com a metodologia High-Scope. Esta

metodologia baseia-se na aprendizagem ativa e é caraterizada por quatro

orientacdes base.

Sendo assim, as atividades do PAA de Creche sio planificadas tendo
em conta a Roda de Aprendizagem Ativa, baseada em quatro pontos-chave,

que norteiam o desenvolvimento da crianca;

RODA DA APRENDIZAGEM HIGHSCOPE - Creche

OBSERVACAO INTERACAO ADULTO-CRIANCA

* Trabalho de Equipa * Relagoes de Confianca

* Registos Didrios * Estratégias de Apoio do Adulto
* Planificagdes Diarias * Encorajamento
* Apoio & Familia * Abordagem de Resolucao de

* Avaliagao da Problemas face ao

Crianca Conflito

APRENDIZAGEM
ATIVA
Iniciativa

indicadores chave do

* Avaliagao do

Programa

desenvolvmento (KDis

HORARIOS e ROTINAS

AMBIENTE de APRENDIZAGEM

* Chegada e Partida

*Rotinas de Cuidados * Matenais Sensério-Motores
Comer, Dormir e Cuidados * Areas
Corporais

* Arrumacao

* Tempo de Escolha Livre
. Ten*po de Exterior
* Tempo de Grupo

At HIGHSCOPE

PORTUGAL

1 - Interacdo adulto- crianca
2 - Ambiente de Aprendizagem
3 - Horarios e Rotinas 20

4 - Observacio
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Todas as atividades planeadas durante o ano letivo 2017-2018 foram
realizadas. Apos avaliacdo da Equipa Educativa, considerou-se que as
propostas apresentadas as criangas foram adequadas e proporcionaram

momentos e processos de aprendizagem enriquecedores.

Nao houve necessidade de adiar ou cancelar as propostas de atividade
pois grande parte das iniciativas/eventos sdo articuladas e implementadas
pelos recursos pedagoégicos da Instituicio, Educadoras de Infancia, Auxiliares

de Acdo Educativa, Professores das atividades curriculares e extracurriculares.

3 - SUSTENTABILIDADE E VOLUNTARIADO

Este Relatorio é apresentado pela primeira vez nesta Irmandade de
Santa Cruz (ISC) e pretende testemunhar a sua Sustentabilidade e
Desenvolvimento Social, iniciada no ano de 1581, entdo designada de

Confraria do Bom Jesus da Vera Cruz.

A ISC desenvolve-se por principios e atividades sustentadas em Missao,

Visao e Valores, assim explicitados:

Missdao - Preocupagdo com os outros, através de respostas sociais,
culturais e recreativas que permitam apoiar grupos populacionais em situacdo
de vulnerabilidade social, o que fundamenta o Principio da Solidariedade,

expresso nos seus Estatutos, assumindo sempre Valores centrados no Ser

Humano.

21
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Visdo - Reforcar o atual papel de lideranca no Aambito do
Desenvolvimento Social, promovendo uma Imagem de exceléncia, afirmando-
se como uma Instituicdo de referéncia, ndo sé a nivel local como nacional e
trabalhando no sentido da consolidacdo e estruturacao da rede de apoio e
servicos, destinados a promover a qualidade de vida e a independéncia das
pessoas e grupos vulnerdveis, fornecendo recursos e fomentando

competéncias propiciadoras da participacao e inclusio social.

Valores - Consolidagdo e aumento da satisfacio do quadro de
profissionais da Instituicdo, apostando na melhoria dos desempenhos
individuais e reforco do espirito de equipa contribuindo, na prioridade
centrada na Pessoa Humana, na preocupacio com os mais vulneraveis e
excluidos, na pro-atividade, no comprometimento com a comunidade, na

identidade prépria, na solidariedade/reciprocidade e finalmente na

Responsabilidade Social.

Este Relatério tem como principal objetivo acrescentar valor
informativo a Prestacdo de Contas desta Instituicdo, relativas ao periodo

econdmico-financeiro do ano de 2018.

Constitui um compromisso de didlogo e transparéncia com os Irmaos
Associados, Utentes e seus Familiares, Colaboradores, Hierarquia Eclesiastica,

Fornecedores e Entidades Publicas.

Nestes compromissos, destacamos a promocao do bom relacionamento
e partilha de vantagens reciprocas e contributos positivos com todos os

parceiros sociais.

22
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Esta é uma Instituicdio Particular de Solidariedade Social (IRS5),
inspirada nos valores e praticas da Doutrina Catélica. Rege-se pelos seus
Estatutos e, no que for omisso, pelas “Normas Gerais para Regulamentacao
das Associacoes de Fi¢is” (N.G.R.AF.), pelo Cédigo de Direito Canénico e

ainda pela Legislacao Civil pertinente.

Esta Instituicdo estd integrada no Setor Social e Solidario, que tende a
ter um crescimento exponencial, em nimero de Instituicdes constituidas e
considerado pilar indestrutivel do Estado Social (CNIS, “Importancia
Econémica e Social das IPSS em Portugal”, 2018). E salientado neste
documento da CNIS que é necessaria a mobilizacdo do Trabalho Voluntario

para realizar acdes de Coesdo Social.

Completando os temas econémicos e financeiros, que constam das
demonstracdes em separado, acrescentamos os de natureza Social, Ambiental
e de Voluntariado porque muito tém contribuido e continuam indispenséveis

para o desenvolvimento sustentdvel desta Irmandade.

O Voluntariado e seus servicos tém sido praticas persistentes nesta ISC
cujos contributos sdo importantes e geram valores intangiveis de
Sustentabilidade. Este modelo de Voluntariado tem inspiracdo Catolica e
fundamenta-se nos seus Valores Evangélicos. Geram uma Economia
especifica, que designamos de “Economia pelo Voluntariado” a qual tende a
ser analisada pelos especialistas mas sofre restricoes porque a sua valorimetria
é complexa. A Contabilidade tem dificuldades em fazer os seus registos
quantificaveis por falta de critérios de valorimetria que sejam geralmente

aceites.

23



A “Economia pelo Voluntariado” ndo associa Custos porque os servigos
praticados pelas pessoas sdo gratuitos, ndo sio mensurados. Todavia &
evidente que os seus impactos na Sustentabilidade e no Desenvolvimento

Social da ISC tém sido muito positivos. Isso é refletido, globalmente, nas suas
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Demonstragoes Contabilisticas e no Resultado final do exercicio econémico.

A, os Valores gerados pelo Voluntariado sdao intangiveis e entdo, os seus

registos, tendem a ser qualitativos e ndo numéricos.

()rgﬁos Sociais estatutarios, Pessoas afetas e suas Fungbes em servico de

Voluntariado:

Orgdos / Fungdes

N° de Pessoas

Formagdo académica/Observacdes

Efetivas e
Voluntarias
Assembleia Geral 3 Nivel Universitario (2) e médio (1)
Conselho Fiscal 3 Nivel Universitario (2) e médio (1)
Mesa Gerente 9 Todos de nivel universitario e de areas diversas:
Direito, Ensino Secundério, Ensino Superior
Politécnico, Contabilidade, Gestéo, Economia,
Engenharia Civil e Teologia.
Orgfo de Vigilancia 1 Teologia - Representante da Arquidiocese
Fungdes da Mesa Gerente em 4 Atribuigdes partilhadas pela Mesa Gerente:

efetividade: Provedor, Vice-
Provedora, Secretaria,
Tesoureiro, Ministro do Culto e
Vogais

Superviso, controlo e decisdes operacionais,
no dmbito dos Recursos Humanos, Finangas,
Contabilidade, Aprovisionamentos, Atividades
recreativas e culturais, Patriménio edificado e
sua conservagdo, Museu, Culto, Festividades
Religiosas e Relagdes Puiblicas
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Atividades de Voluntariado, praticadas dentro das instalacoes desta

Instituicao:

Voluntariado Religioso

Cerca de 50 pessoas que participam nas Procissdes da Quaresma e
Semana Santa (servigos de andores, estandartes, lanternas e outros)

Voluntariado estagidrio

Estagiarios (diversos) ndo remunerados

Voluntariado estagiario

Alunos do 12° ano das Escolas D. Maria II, Braga e Escola
Profissional de Braga.

Voluntariado Social

Servigo de apoio a idosos, por enfermeira aposentada, para
medicagdo, alimentagdo e outros

Voluntariado de animagio

Grupo coral do Banco de Voluntariado de Braga, para animar
Idosos.

Voluntariado Pastoral

Estudantes da Universidade do Minho, Braga, inseridos no projeto
“Sementes”, da Pastoral Universitaria, para animarem os Idosos.

Voluntariado recreativo

Grupo Coral do Instituto Novais de Sousa, para animar os Idosos.

Voluntariado musical

Grupo de Cavaquinhos dos Sinos da S¢ de Braga, na Festa dos
Idosos.

Voluntariado Infantil

Criangas do Infantério de Santa Ana para interagir com os Idosos.

Voluntariado coral

Coro do Semindrio de Fraidio para animar festas do Lar de Idosos.

Voluntariado dangante

Grupo de danga “Soul Dancers™, jovens dangantes para animar a
festa do Lar de Idosos.

Praticas Ambientais e Sociais:

A Irmandade de Santa Cruz, adota praticas de preservacao ambiental.

Neste ambito foram desenvolvidas praticas relacionadas com a eficiéncia
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energética e de combate aos desperdicios alimentares, com uma gestdo

responsavel dos produtos utilizados, em todas as areas operacionais e selecdo

dos residuos para reciclagem.

Foi assinado um Protocolo com a Instituicio Refood, Braga, em 4 de
Julho do ano de 2018, que é um Projeto de Voluntariado Social, sem fins
lucrativos, que pretende combater o desperdicio de alimentos e a caréncia
alimentar, em especial a fome nos bairros urbanos. Estas praticas, de recolha e
distribuicao alimentar, sdo diarias. Em dias de fim-de-semana e feriados os
alimentos sao guardados em dreas frigorificas e levantados no dia ttil seguinte

pelos voluntarios da Refood.

4 - Iniciativas Globais, realizadas para a comunidade em geral:

Assim, com vista & promogdo do seu bem-estar a qualidade de
vida, a Instituicdo continua a apostar no desenvolvimento de diversas
atividades, assim como na realizacio de iniciativas abertas & comunidade

assumindo, desta forma, o principio de intervencdo na drea envolvente:

* Cumpriram-se o0s objetivos,  estratégias, atividades, a

calendarizacdo das atividades e a avaliacdo dos resultados;

* Organizacdo do ambiente educativo e rececio das criangas e
familias, facilitando a adaptagao ou readaptacio ao Jardim de Infancia, criando

boas relagdes com as familias e correspondendo as suas necessidades e

atendendo as suas davidas;
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* Comemoracdo do Dia Internacional do Idoso proporcionando
momentos de partilha entre as diferentes geragdes, assim como o Dia Mundial
da Mdasica, motivando, sensibilizando e estimulando auditivamente e

visualmente as criangas para a importancia da musica.

* Reflexdo e discussdo sobre a importancia do consumo de horticolas
e seus respetivos ciclos de vida, incluindo a exploracao através do tato e do
olfato dos horticolas em natureza, “Mercadinho Agricola” comemoracdo do
Dia das Bruxas - Halloween conhecendo as tradi¢des e desmistificando os

medos infantis;

* Comemoracdo do Dia do S. Martinho (“Magusto”), promovendo

cangdes, explorando lendas e estimulando o interesse pelos hébitos e tradicées;

* Atividades de sensibilizacdo para a importancia da partilha com

visita a Biblioteca Licio Craveiro da Silva;

* Realizagdo de uma “Feira de Sabores” com doces alusivos ao Natal
e realizacdo de atividades de acordo com o espirito Natalicio, didlogos e

registos sobre a época assim como Cangdes alusivas ao Natal com visita do Pai

Natal, cantares dos Reis pela cidade;

* Elaboracdo de um presente para o Pai, para a Mde ou figura

substituta, promovendo um dia diferente entre Pais, Maes e Filhos;

* Reflexdo e discussdo sobre a importancia da 4gua em detrimento

de outras bebidas agucaradas/ gaseificadas;

* Procissao dos Passos, promovendo a participacdo das criancas e

dando-lhes a conhecer o significado religioso da Festa da Pascoa;
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* Atividades comemorativas do Dia Mundial da Crianca e atividades

alusivas ao Verao, desfile no cortejo de abertura da Braga Romana;

* Servico de enfermagem, prestado pela nossa equipa de

profissionais.

5- Instalagdes e Equipamentos

Foi necessario fazer investimentos indispensaveis, particularmente em
equipamentos e continuidade das obras de talhas nos altares e cobertura do
telhado. No entanto foi possivel reequilibrar financeiramente a Instituicéo,
relativamente ao ano de 2018, continuando como focos da nossa atencao os

seguintes objetivos:

* Manter (e se possivel reforcar) os Acordos de cooperagio
(comparticipacdes) com a Seguranga Social os quais sdo fundamentais para o

desenvolvimento e para a manutencao da Instituicdo;
* Aumento da capacidade residencial instalada na “Valéncia LAR”;
* Reequipamento da “Valéncia LAR”;

* Dinamizacdo e aumento do “Centro de Dia”;
* Incentivar a Implementagdo do Servigo de Apoio Domicilidrio;

* Requalificagdo, reorganizacdo e abertura do “Museu de Santa

Cruz":
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Finalizar as diversas obras necessarias e urgentes, de recuperacao e

conservacao de imoéveis, nomeadamente no que reporta a todo o valioso

patrimoénio da Igreja de Santa Cruz, talha, altar, telhados, chdo, sala-museu,

etc.
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CONTAS REFERENTES
AO

EXERCICIO DE 2018
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B - CONSIDERACOES CONTABILISTICAS

6 - Aspetos mais significativos:

Na andlise aos resultados financeiros do Exercicio de 2018, apés
encerradas as suas contas chega-se & agradavel situacdo de se ter um resultado
liquido positivo de 105.018,29€, refletindo a pratica rigorosa e transparente que
consolidam a sustentabilidade da ISC, garantindo um crescimento ajustado e

adequado ao contexto de grande instabilidade e complexidade.

Estes resultados sao o garante de todas as responsabilidades que a
Mesa Gerente vem assumindo e sdao uma realidade quotidiana presente em

todas as tomadas de decisdo e na gestao.

As restantes explicagGes encontram-se explanadas nas informacées
de natureza econémica e financeira, devidamente detalhadas nas
Demonstra¢oes Financeiras, quer ao nivel de ativos, passivos, capital proéprio,

rendimentos, gastos, fluxos de caixa e outras alteracdes.

As informagdes contidas nos mapas, como o balanco, demonstracdes
de resultados, e seus anexos, ajudam a perceber a realidade da atividade ao
longo de 2016. Para tal na sua preparacio procuramos adotar como
carateristicas a qualidade na informacao, através da sua relevancia, a sua

fiabilidade e a sua comparabilidade.

Estes trés pilares sdao fundamentais, tendo em consideracdo os
elementos anteriores. As contas anuais devem dar uma imagem verdadeira e

apropriada da posicdo financeira e dos resultados.
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7 - Em sede de Receitas e Ganhos:

- Verbas previstas no Acordo de Cooperagdo e transferidas através da
Seguranca Social;
- Receitas provenientes de novas admissées no Lar;

- Recebimentos decorrentes da mensalidade dos Utentes.

Nas rubricas da Prestacdo de Servigos (comparticipagdes dos Utentes)
verificamos que foram executadas no ano de 2017, o valor de 930.648,00€

quando na realidade obtivemos em 2018 um valor de 951.207,00€, um pequeno

aumento de 20.559,00¢€.

Em relagdo aos Subsidios a Exploragio (comparticipacdes da
Seguranca Social) a diferenca de 2017 de um valor global de 822.667 € para o
recebido de em 2018 um valor de 825.263,00 € é de 2.596,00€.

Do lado dos Outros Rendimentos e Ganhos verificamos um diferencial
bastante significativo e a favor da Instituicdo, quando executamos em 2017 um
valor de 249.054,00 € e obtivemos em 2018 um valor global de 379.755,00€,
para esta diferencga positiva de 130.701,00€, esta diferenca, bastante relevante, é

que contribui para o aumento do resultado do Exercicio.

8 - Em sede de Gastos e Custos:

- Despesas obrigatérias, nomeadamente, os encargos com o pessoal;

- Despesas de aquisi¢do de géneros alimentares e outros;
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- Despesa com a execucdo dos projetos constantes das linhas

estratégicas para o Exercicio findo.

Relativamente aos custos das matérias-primas consumidas, no caso de
géneros alimentares, verificamos que executamos em 2017 um valor global de
185.918,00 € e em 2018 consumimos 179.246,00€, correspondendo a uma
reducao de 6.672,00€, muito embora o namero de Utentes no Pré-Escolar e

creche tenha aumentado.

Em relacdo aos Fornecimentos e Servigos Externos, o valor efetivo de
2017 foi de 303.227,00€ e acabamos no fim de 2018 com um valor de
351.905,00€, tendo um aumento de 48.678 € cuja justificagdo estd relacionada
com a nossa comparticipagao num eventual social, para além de outos gastos

com publicagdo de livros teméticos sobre a Igreja e a Irmandade de Santa

Cruz.

No que refere aos Gastos com Pessoal, tinhamos concretizado em 2017
e um valor de 1.364.352,00€, enquanto no ano de 2018 o valor global de
1.396.444,00€, ocorrendo um desvio de 80.770,00€, que teve a sua origem no
aumento do Salario Minimo Nacional e, consequentemente, as atualizacdes

salariais.

No Exercicio de 2018 Depreciamos (de acordo com a legislagao fiscal)
0s nossos bens do ativo fixo tangivel em 93.366,00€, que ndo merece qualquer

comentario uma vez que esta relacionado com os investimentos realizados.

Quanto as contas de Outros Gastos e Perdas, haviamos concretizado

em 2017 um valor de 14.497,00€, enquanto o executado em 2018 foi de
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30.244,00€, dando um desvio de 15.6747,00€, a justificacdo tem a ver com os

apoios concedidos as celebragdes da Semana Santa.

Resumindo, foi apurado um Resultado Liquido do periodo para o ano
de 2018, de 105.018,29€ e comparando com o de 2017 que foi de 47.116,23€,
verificando-se um aumento considerdvel no valor de 57.902,52€. Mesmo com
as enormes adversidades, este resultado s6 foi possivel ser alcangado
praticando uma gestdo eficaz, reduzindo custos e controlando as receitas,
ponderando sempre as tomadas de decisGes e cumprindo as orientagdes que

nos propusemos atingir de forma a consolidar a estabilidade desta Instituicao.
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Balango - {(modelo para ESNL) em 31-
12-2018 IRMANDADE DE SANTA CRUZ

(montantes em euros)

DATAS
RUBRICAS i 2018 2017
e e
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 4 2462 919,43 2509 701,12
Bens do patrimdnio historico e cultural 4 816 339,12 606 400,70
Outros créditos e ativos ndo correntes 442904 2 351,05
3 283 687,59 3118 452,87
Ativo corrente
Inventarios 6 23 282,39 477730
Créditos a receber 9 23 143,30 21191,52
Estado e outros entes publicos 11 171,70 14 779,13
Diferimentos 9 580,90 13 509,27
Caixa e depdsitos bancarios 172 290,88 21693519
239 469,17 271 192,41
Total do ative 3 523 156,76 3 389 645,28
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais 12
Fundos ) 43 248,12 43 248,12
Reservas 302 681,10 302 681,10
Resultados transitados 213 278,75 166 159,52
Ajustamentos / outras variacSes nos fundos patrimoniais 8 2528 261,79 2532 747,47
Resultado liguido do periodo 105 018,29 47 116,23
Total dos fundos patrimoniais 3 192 485,05 309195244
Passivo
Passive ndo corrente
Passivo corrente
Fornecedores 9 57:052,31 42 431,93
Estado e outros entes publicos 62 175,40 56 793,02
Financiamentos obtidos 5.9 27 008,38
Qutros passivos correntes 910 184 435,62 198 467,89
330 671,71 297 692,84
Total do passive 330 671,71 297 692,84
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 3 523 156,76 3 389 645,28

Contabilista Certificado N°25477




Demonstracio dos Resultados por Naturezas - IRMANDADE DE SANTA CRUZ
(modelo para ESNL) do periodo findo em 31-12-
2018
(montantes em euros)

RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS PERICDOS
2018 2017

Vendas e servicos prestados 7 951 206,72 930 647,67
Subsidios, doagdes e legados a exploragao 8 825 262,99 822 666,57
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 6 (179 246,01) (185 918,39)
Fornecimentos e servicos externos 74 (351 905,51) (303 227,02)
Gastos com o pessoal 10 (1 396 444,29) (1 364 352,37)
Qutras rendimentos 7 379 755,40 264 466,36
Outros gastos (30 244,80) (23 633,88)
Resultado antes de depreciagdes,gastos de financiamento e impostos 198 384,50 140 648,94
Gastos/reversdes de depreciagio e de amortizacdo 4 (93 366,21) (93 532,71)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 105 018,29 47 116,23
Resultado antes de impostos 105 018,29 47 116,23

Resultade liquide do periodo 105 018,29 47 116,23

Contabilista Certificado N°25477




Demonstragao dos Fluxos de Caixa - IRMANDADE DE SANTA CRUZ
(modelo para ESNL) do periodo findo em 31

-12-2018
(montantes em euros)

PERIODO
RUBRICAS NOTAS
2018 2017
Fluxes de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes e utentes 944 577,71 924 018,62
Pagamentos a fornecedores 324 689,00 338 786,41
Pagamentos ao pessoal 10 1398 775,96 1427 246,05
Caixa gerada pelas operagdes (778 887,25) (842 013,84)
Outros recebimentos/pagamentos 979 227,76 849 486,23
Fluxos de caixa das atividades operacionais (1) 200 340,51 7 472,39
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis 4 268 846,14 237 685,74
Investimentos financeiros 2 077,99 518,63
Outros ativos 102140
Recebimentos provenientes de:
Juros e rendimentos similares 16,72 1242,11
Fluxos de caixa das atividades de investimento (2) (271 928,81) (236 962,26)
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos 5 27 008,38
Pagamentos respeitantes a:
Juros e gastos similares 5 64,39
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (3) 26 943,99
Variagdo de caixa e seus equivalentes (1+2+3) (44 644,31) (229 489,87)
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 216 935,19 446 425,06
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 172 290,88 216 935,19

Contabilista Certificado N°25477
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ANEXO DO ANO DE 2018 IRMANDADE DE SANTA CRUZ

1 - Identificacao da entidade

1.1.

Dados de identificagdo

Designagdo da entidade: IRMANDADE DE SANTA CRUZ

NUmero de identificagdo de pessoa coletiva: 500877491

Lugar da sede social: Largo Engenheiro Carlos Amarante, n.° 11, em Braga
Endereco eletrénico: geral@irmandadesantacruz.org

Natureza da atividade: As atividades encontram-se previstas no artigo 4.° dos Estatutos, ressaltando as valéncias de: i) lar
de idosos, ii) centra de dia, iii) creche, iv) infantario e v) assisténcia religiosa.

As demonstracdes financeiras sdo apresentadas em euro, dado que esta é a divisa utilizada preferencialmente no
ambiente econémico em que a Entidade opera.

2 - Referencial contabilistico de preparacio das demonstragdes financeiras

2.1.

Referencial contabilistico utilizado

As demonstracdes financeiras foram preparadas de acordo com as normas que integram o Sistema de Normalizaco
Contabilistica (SNC), as quais contemplam as Bases para a Apresentacdo de Demonstragées Financeiras, os Modelos de
Demonstragbes Financeiras, o Codigo de Contas e as Normas Contabilisticas de Relato Financeiro (NCRF). Mais
especificamente foi utilizada a Norma das Entidades do Sector Nao Lucrativo (ESNL).

Na preparagao das demonstragdes financeiras tomou-se como base os seguintes pressupostos:

- Pressuposto da continuidade

As demonstracdes financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade das operagées e a partir dos livros e
registos contabilisticos da entidade, os quais sdo mantidos de acordo com os principios contabilisticos geralmente
aceites em Portugal.

- Regime da periodizacdo econémica (acréscimo)

A Entidade reconhece os rendimentos e ganhos & medida que sdo gerados, independentemente do momento do seu
recebimento ou pagamento. As quantias de rendimentos atribuiveis ao periodo e ainda ndo recebidos ou liquidados sdo
reconhecidas em "Devedores por acréscimos de rendimento”; por sua vez, as quantias de gastos atribuiveis ao periodo e

ainda nao pagos ou liquidados sao reconhecidas “Credores por acréscimos de gastos”.

- Materialidade e agregacao

As linhas de itens que ndo sejam materialmente relevantes sdo agregadas a outros itens das demonstracdes financeiras.
A Entidade ndo definiu qualquer critério de materialidade para efeito de apresentacdo das demonstragdes financeiras.

- Compensagéo

Os ativos e os passivos, os rendimentos e os gastos foram relatados separadamente nos respetivos itens de balanco e da
demonstracdo dos resultados, pelo que nenhum ativo foi compensado por qualquer passivo nem nenhum gasto por
qualquer rendimento, ambos vice-versa.
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- Comparabilidade

As politicas contabilisticas e os critérios de mensuracdo adotados a 31 de dezembro de 2018 sdo comparaveis com os
utilizados na preparagao das demonstracdes financeiras em 31 de dezembro de 2017.

3 - Politicas contabilisticas, alteracdes nas estimativas contabilisticas e erros

3.1.

Principais politicas contabilisticas
As principais bases de reconhecimento e mensurago utilizadas foram as seguintes:

3.1.1 - Eventos subsequentes

Os eventos ap6s a data do balango que proporcionem informagéo adicional sobre condicées que existiam nessa data
sdo refletidos nas demonstragbes financeiras. Caso existam eventos materialmente relevantes apés a data do balango,
sao divulgados no anexo &s demonstracées financeiras.

3.1.2 - Ativos fixos tangiveis

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido das depreciacdes e das perdas por
imparidade acumuladas.

As depreciagbes sdo calculadas, apés o inicio de utilizagdo dos bens, pelo método da linha reta em conformidade com o
periodo de vida Gtil estimado para cada classe de ativos. Nao foram apuradas depreciages por componentes.

As despesas com reparagdo e manutencédo destes ativos sio consideradas como gasto no periodo em que ocorrem. As
beneficiacdes relativamente as quais se estima que gerem beneficios econdmicos adicionais futuros sio capitalizadas no
item de ativos fixos tangiveis.

Os ativos fixos tangiveis em curso representam bens ainda em fase de construgdo/instalagao, sdo integrados no item de
“ativos fixos tangiveis” e mensurados ao custo de aquisicdo. Estes bens ndo foram depreciados enguanto tal, por nio se
encontrarem em estado de uso.

As mais ou menos valias resultantes da venda ou abate de ativos fixos tangiveis sdo determinadas pela diferenca entre o
preco de venda e o valor liquido contabilistico que estiver reconhecido na data de alienacéo do ativo, sendo registadas
na demonstragédo dos resultados no itens “Outros rendimentos e ganhos” ou "Outros gastos e perdas”, consoante se
trate de mais ou menos valias, respetivamente.

3.1.3 - Propriedades de investimento

As propriedades de investimento compreendem essencialmente edificios e outras construcbes detidos para auferir
rendimento do capital investido. Trata-se de ativos que ndo sdo utilizados na producdo ou fornecimento de bens e
servicos que fazem parte do objeto social da Entidade, nem para fins administrativos ou para venda no decurso da sua

atividade corrente.

O modelo de reconhecimento das propriedades de investimento é equivalente ao referido para os ativos fixos tangiveis,
com a excecao do calculo das depreciaces, pois a Entidade ndo tem vindo a calcular as depreciacdes das propriedades
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de investimento.

Os gastos incorridos com propriedades de investimento em utilizagdo, nomeadamente manutengdes, reparagoes,
seguros e impostos sobre propriedades (imposto municipal sobre imoveis), sdo reconhecidos na demonstragdo dos
resultados do periodo a que se referem, nos respetivos itens de gastos. As beneficiacdes relativamente as quais se
estima que gerem beneficios econémicos adicionais futuros sao capitalizadas no item de propriedades de investimento.
3.1.3 - Investimentos financeiros

Os investimentos financeiros correspondem a investimentos noutras empresas que nao sao subsidiarias, associadas ou
entidades conjuntamente controladas e encontram-se registadas ao custo de aquisicdo. Também compreendem
obrigagbes/titulos do Estado, j& muito antigos, cujo rendimento é pago em copdes, e que ndo sofrerdo alteracdes até
que sejam resgatados.

3.1.4 - Inventérios

As matérias-primas subsidiarias e de consumo encontram-se valorizadas ao custo de aquisi¢do, o qual é inferior ao valor
de realizagdo, pelo que nao se encontra registada qualquer perda por imparidade por depreciacio de inventarios.

3.1.5 - Créditos a receber

As contas de "Créditos a receber” estdo reconhecidas pelo seu valor nominal diminuido de eventuais perdas por
imparidade, registadas na conta de “Perdas por imparidade acumuladas”’, por forma a que as mesmas reflitam a sua
quantia recuperavel.

3.1.6 - Caixa e depésitos bancarios

Este item inclui caixa, depdsitos a ordem e outros depésitos bancérios. Os descobertos bancarios sio incluidos na
rubrica “Financiamentos obtidos”, expresso no "passivo corrente”,

3.1.7 - Fornecedores e outros passivos correntes

As contas a pagar a fornecedores e outros credores, que ndo vencem juros, sdo registadas pelo seu valor nominal, que é
substancialmente equivalente ao seu justo valor.

3.1.8 - Financiamentos bancérios

Os empréstimos s&o registados no passivo pelo valor nominal recebido liquido de comisses com a emissdo desses
empréstimos. Os encargos financeiros apurados de com base na taxa de juro efetiva séo registados na demonstragao
dos resultados em observancia do regime da periodizagdo econémica.

Os empréstimos sdo reconhecidos como passivos correntes, a ndo ser que a Empresa tenha o direito incondicional para
diferir a liquidagdo do passivo por mais de 12 meses ap6s a data de relato, caso em que serdo incluidos em passivas nao
correntes pelas quantias que se vencem para além deste prazo.

3.1.9 - Rédito e regime do acréscimo

O rédito compreende o justo valor da contraprestacio recebida ou a receber pela prestacdo de servigos decorrentes da
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atividade normal da Entidade. O rédito é reconhecido liquido do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), abatimentos
e descontos.

Observou-se o disposto no ponto 10 - Rédito da Norma das Entidades do Sector Nao Lucrativo, dado que o rédito sé foi
reconhecido por ter sido razoavelmente mensuravel, é provavel que se obtenham beneficios econdmicos futuros e todas
as contingéncias relativas a uma venda tenham sido substancialmente resolvidas.

Os rendimentos dos servigos prestados sao reconhecidos na data da prestacdo dos servigos ou se periddicos, no fim do
periodo a que dizem respeito.

Os juros recebidos sdo reconhecidos atendendo ao regime da periodiza¢do econémica, tendo em consideracéo o
montante em divida e a taxa efetiva durante o periodo até a maturidade.

3.1.10 - Subsidios

Os subsidios do governo sao reconhecidos ao seu justo valor, quando existe uma garantia suficiente de que o subsidio
venha a ser recebido e de que a Entidade cumpre com todos os requisitos para o receber.

Os subsidios atribuidos a fundo perdido para o financiamento de ativos fixos tangiveis e intangiveis, estdo incluidos no
item de "Outras variagbes nos capitais proprios” sdo transferidos numa base sistemdtica para resultados & medida em
que decorrer o respetivo periodo de depreciagdo ou amortizacdo.

Os subsidios & exploragdo destinam-se a cobertura de gastos, incorridos e registados no periodo, pelo que sio

reconhecidos em resultados a medida que os gastos sdo incorridos, independentemente do momento de recebimento
do subsidio.

3.1.11 Beneficios dos empregados

Os beneficios de curto prazo dos empregados incluem salarios, ordenados, complementos de trabalho noturno,
retribuigGes eventuais por trabalho extraordinario, subsidio de alimentagao, subsidio de férias e de natal e abonos para
falhas. Para além disso, sdo ainda incluidas as contribuigées para a Seguranca Social de acordo com a incidéncia
contributiva decorrente da legislagdo aplicavel.

As obrigagdes decorrentes dos beneficios de curto prazo sdo reconhecidas como gastos no periodo em que sdo
prestados, numa base ndo descontada, por contrapartida do reconhecimento de um passivo que se extingue com o
pagamento respetivo.

Os beneficios decorrentes da cessacdo de emprego, quer por decisdo unilateral da Entidade, quer por mutuo acordo,
sao reconhecidos como gastos no periodo em que ocorreram.

4 - Ativos fixos tangiveis

4.1.

4.1.1.

Divulgacdes para cada classe de ativos fixos tangiveis

Divulgagdes sobre critérios de mensuragio, métodos de depreciagéo e vidas tteis, conforme quadro seguinte:
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St Base Método o Taxa
Descrigdo 5 S Vida Util i
Mensuragao Depreciagéo Depreciagao
B - e e s e —————]
; Custo de :
Terrenos e recursos naturais aqisican Linha reta ]
C 5
Edificios e outras construgges us.té Ele Linha reta 10 a 50 anos 2a10
aquisigao
Equipamento basico Cus.“" E‘e Linha reta 3a8anos 12,5a3333
aquisi¢io
. Custo de -
Equipamento de transporte aideas Linha reta 4 anos 25
: Sk - Custo de i
Equipamento administrativo UsIED Linha reta 3a8anos 12,5a 3333
Qutros ativos fixos tangiveis Cu§t9 ?Ie Linha reta 3a8anos 12,5a23333
aquisicao

412.  Reconciliagéio da quantia escriturada no inicio e no fim do periodo, conforme quadro seguinte:
Descrigio leomor  ouwm  SPnONO  wipemeto  Gpanerto | GMRMONO  onr oo MMM
naturais construgGes

SR [ s Sheesess) | EEESSSmsscmy] ConESSSrELT] CESSESoass] SEESSVeseww ) EEESSEERTT]
Valor bruto no inicio 3617 757,46 438 880,37 68 876,90 231 561,76 767 506,58 5124 583,07
Depreciagées acumuladas 1441 107,70 397 41829 68 876,90 224 20047 132 187,36 2263 790,72
Saldo ne inicio do periodo 2 176 649,76 41 462,08 7361,29 635 319,22 2 860 792,35
Variacées do periodo (38 222,78) (3 551,33) (1 441,81) 205 351,25 162 135,33
Total de aumentos 32 659,08 11 712,00 1192,04 209 398,42 254 961,54
Aquisigdes em primeira méio 32 659,08 1171200 1192,04 209 39842 254 961,54
Total diminuigées 70 881,86 15 263,33 2633,85 458717 93 366,21
Depreciacbes do periodo 70 881,86 1526333 2633,85 4 587,17 93 366,21
Outras transferéncias 540,00 540,00
Saldo no fim do periodo 2138 426,98 37 910,75 5919,48 840 670,47 3 022 927,68
Valor bruto no fim do periodo 3650476,54 450 592,37 68 876,90 232 753,80 977 445,00 5380 084,67
f;";i‘f:;;:,:‘”’"”’“da‘ = 1511 989,56 412 681,62 66.876,90 226 834,32 136 774,53 2357 156,92

A rubrica Outros AFT inclui o valor de valor de €816.339,12 em 2018 e €606.400,70 em 2017 referente ao templo de Santa Cruz.
Este bem encontra-se divulgado no Ativo ndo corrente, em rubrica de bens do patriménio histérico, artistico e cultural e
nao foi objeto de depreciagdo conforme §7.15 da NCRF-ESNL.
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Quadro comparativo:

Descrigéo Tecmos o EMpameo Suipmerto  Cadpamee SN Gt prtamane ASTSTONOH 1o
naturais construgoes
S e e Bl e R e R e e Rl e
Valor bruto no inicio 342668871 43124323 68 876,90 229 761,93 721 900,99 4878471,76
Depreciagdes acumuladas 1374 667,57 38122590 68 876,90 217 702,10 127 785,54 2170 258,01
Saldo no inicie do periodo 2052021,14 50 017,33 12 065,83 594 115,45 270821975
Variagdes do periodo 124 628,62 {8 555,25) (4 704,54) 41 203,77 152 572,60
Total de aumentos 191068,75 7637,14 1793,83 45 605,59 246 105,31
Aquisicdes em primeira mio 191 068,75 763714 198 705,89
Concentragdes 179383 45 605,59 4739942
Total diminuigées 66 440,13 16 192,39 6498,37 4401,82 93 532,71
Depreciagbes do periodo 66 440,13 1619239 649837 4 401,82 9353271
Saldo no fim do periodo 2 176 649,76 41 462,08 7361,29 635 319,22 2 860 792,35
Valor bruto no fim do periodo 3617 75746 438 880,37 68 876,90 231 561,76 767 506,58 5124 583,07
g;" ;‘;‘::‘:j:;:’”"'"’“d“ £ 1441 107,70 397 418,29 68 876,90 224 200,47 132 167,36 2263 790,72
P Saa= S S S SRS i)

Outras divulgacdes

Os ativos fixos tangiveis divulgados no ativo nao corrente, incluem propriedades de investimento no valor €256.330,37.
A Entidade néo tem vindo a calcular as depreciages das propriedades de investimento.

5 - Custos de empréstimos obtidos

5.1 Outras divulgacdes

A Entidade ndo reconheceu qualquer gasto de financiamento nos anos de 2018 e 2017 devido liquidagdo integral do
empréstimo em 2016. O valor de €27.00838 divulgado no Passivo Corrente, em Financiamentos Obtidos, deve-se
exclusivamente a movimentos contabilisticos efetuados a 31 de dezembro, referentes a conciliagdo bancaria.

6 - Inventarios

6.1. Politicas contabilisticas adotadas na mensuragio dos inventarios e férmula de custeio usada

As matérias-primas encontram-se valorizadas ao custo de aquisicéo, utilizando-se o custo médio como método de
custeio.
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By
6.2. Quantia escriturada de inventarios
. Mat. Prim. e
g i Mat. Primas e 2 Mercadorias Total Per.
Descrigédo Mercadorias Subsid. Total Periodo Per Artedss S;:]l:e:er e

(e e = —— i e ren P S e s il e ]
APURAMENTO DO CUSTO

DAS MERC. VENDIDAS E
MAT. CONSUMIDAS

Inventarios iniciais 477730 4777,30 825566 8 255,66

Compras 197 751,10 197 751,10 182 440,03 182 440,03

Reclassificago e regularizagio
de inventarios

Inventarios finais 2328239 23 282,39 477730 4771.30
Custo das mercadorias
vendidas e matérias 179 246,01 179 246,01 185 918,39 185 918,39

consumidas

OUTRAS INFORMAGOES

7 - Rendimentos e gastos

71 Quantia de cada categoria significativa de rédito reconhecida durante o periodo, conforme quadro seguinte:
Descrigao Valor Periodo V. Periode Anterior
Prestagao de servicos 951 206,72 930 647,67
Juros 16,72 12421
Total 951 223,44 931 889,78
= s e
1.2

Discriminagdo dos fornecimentos e servigos externos
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Valor Periodo

IRMANDADE DE SANTA CRUZ

V. Periodo Anterior

Servicos especializados
Trabalhos especializados
Publicidade e propaganda
Vigilancia e seguranga
Honoarérios

Conservagao e reparagao
Outros

Materiais

Ferramentas e utensilios de desgaste rapido
Material de escritério
Artigos para oferta

Qutros

Energia e fluidos
Eletricidade

Combustiveis

Agua

Qutros

Deslocagdes, estadas e transportes
Deslocagdes e estadas
Transportes de mercadorias
Servigos diversos

Rendas e alugueres
Comunicacdo

Seguros

Contencioso e notariado
Limpeza, higiene e conforto
Outros servigos

Total

S T LT e e e S T S U S i R s

172 439,35
75 975,82
6 533,05
2627,53
49 068,32
18 980,09
19 254,54
38 901,82
24 645,16
5152,56
151245

7 591,65
127 174,69
75 843,40
135499
172219
32 754,39
1637,62

1 637,62

11 752,03
281,00
544982
3047,40
646,79
1360,50
966,52

351 905,51

151 954,01
51919,38
18 941,55

2 538,00
56 659,75
10811,33
11 084,00
32 436,48
15 577,71

8 061,31

2 524,57

6272,89
95 452,57
52 505,13

996,41

14 622,44
27 328,59
1059,35
997,85
61,50
22324,61
466,80

4 883,70
335471
607,06

140552
11 606,82

308 227,02

8 - Subsidios e outros apoios das entidades piblicas

8.1.

Natureza e extenséo dos subsidios das entidades piiblicas
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Do Estado -
Valor Atrib.
Per. Ant.

Descricdo

ANEXO DO ANO DE 2018

Do Estado - Do Estado - OlitFas Bt
Valor Valor S

S Valor Atrib.
Atribuido Imputado Pl
Periodo Periodo S

Outras Ent. -
Valor
Atribuido
Periodo

Outras Ent.-

Valor
Imputado
Periodo

IRMANDADE DE SANTA CRUZ

Das Quais UE Das Quais UE Das Quais UE
: - Valor - Valor
- Valor Atrib. st
Per. Ant Atribuido Imputado
Rt Periado Perfodo

Subsidios ac investimento 4 485,68

Para ativos fixos tangiveis 4 485,68
Ediffcios e outras construgdes 4 485,68

Para ativos intangiveis

Para outras naturezas de

ativos

Subsidios & exploragio BOB 318,37 808 318,37 16 944,62 16 944,62
mm:’:::n‘:: 808 318,37 812 804,05 16 944,62 16 944,62
De subsidios ao investimento 4 485,68
De subsidios a exploragio 808 31837 808 318,37 16 944,62 16 944,62
Total

[

Durante o ano findo em 31 de Dezembro de 2018 foram recebidos subsidios a exploracio no dmbito do acordo de cooperagao
com o Instituto da Seguranga Social, I.P. no valor de €804.479,90. Os subsidios relativos a programas de estagios profissionais,
atribuidos pelo Instituto de Emprego e Formacio Profissional ascenderam a €3.838,47 e os restantes €16.944,62 referem-se a
legados a exploracao.

Em 2017 foram recebidos subsidios & exploracéo no dmbito do acordo de cooperacio com o Instituto da Seguranca Social, I.P.

no valor de €810.797,90. Os restantes €11.868,67 referem-se a subsidios relativos a programas de estagios profissionais,
atribuidos pelo Instituto de Emprego e Formacao Profissional.

Quadro comparativo:

- tado - .- - . i i
oGk Cpes DU g MmEL: OMMEN  guouye CUSEEUE OOusu
Descrigao Valor Atrib. G Valor Atrib. i - Valor Atrib. s
Per. Ant Atribuido Imputade Por. Ant Atribuido Imputado Per: At Atribuido Imputado
' ’ Periodo Periodo Lkehted Periodo Perfodo “a¥ls Perioda Periodo
e e e T = e

Subsidios aa investimento 4 485,68
Para ativos fixos tangiveis 4 485,68

Edificios e outras construgées 4 485,68

Para ativos intangiveis

Para outras naturezas de

ativos

Subsidios a exploracdo 822 666,57 822 666,57

Valor dos reembalsos

efet no petiod 822 666,57 827 152,25

De subsidios ao investimento 4485,68

De subsidios a exploragio 822 666,57 822 666,57

Total

& Pagina 9 de 14

£



ANEXO DO ANO DE 2018 IRMANDADE DE SANTA CRUZ

- 9 - Instrumentos financeiros

91 Reconciliagdo da quantia escriturada no inicio e no fim do periodo de cada rubrica dos fundos patrimoniais,
conforme quadro seguinte:
Descrigdo Saldo inicial Débitos Créditos Saldo Final

Capital 43 248,12 43 248,12

Reservas 202 681,10 302 681,10

Qutras reservas 302 681,10 302 681,10

Resultados transitados 166 159,52 47116,23 213 275,75

Qutras variagées nos capitais proprios 253274747 (4 485,68) 2528 261,79

Subsidios 141 547,65 (4 485,68) 137 061,97

Doagdes 510 553,41 510 553,41

Outras variagdes 1 880 646,41 1 880 646,41

Total 3044 836,21 42 630,55 3 087 466,76
= =

O resultado liquido do periodo ascendeu a €105.018,29, totalizando o valor dos fundos patrimoniais em €3.192.485,05. Em
2017 o resultado liquido ascendeu €47.116,23, totalizando o valor dos fundos patrimoniais em €3.091.952,44.
Quadro comparativo:
Descricdo Saldo inicial Débitos Créditos Saldo Final

Reservas 302 681,10 302 681,10

Qutras reservas 302 681,10 302 681,10

Resultados transitados (109 039,02) 275 198,54 166 159,52

Outras variagdes nos capitais proprios 2537 233,15 (4 485,68) 253274747

Subsidios 146 033,33 (4 485,68) 141 547,65

Doagdes 510 553,41 510 55341

Outras variagdes 1880 646,41 1880 646,41

Total 277412335 270 712,36 3044 836,21

S e
9.2.

Resumo das categorias (naturezas) de ativos e passivos financeiros, perdas por imparidade, rendimentos e gastos
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associados, conforme quadro seguinte:

Mensurados : :
55 Mensurados Mensurados Imparidade Reconhecimento
Descrigéo ; ao custo .
ao justo valor : ao custo acumulada Inicial
amortizado
=== e L eSS ap s s e s e S - s S ] 2 e S I —— s S SR RS S S e b g
Ativos financeiros: 23 143,30
Clientes e utentes 23 143,30
Passivos financeiros: 241 487,93
Fornecedores 57 052,31
Financiamentos obtidos 27 008,38
Outras contas a pagar 184 435,62
Ganhos e perdas liquidos: (60,84)
De passivos financeiros (60,84)
Rendimentos e gastos de juros: 16,72
De ativos financeiros 16,72
Quadro comparativo:
Mensurados : :
Ss Mensurados Mensurados Imparidade Reconhecimente
p
Descricdo : ao custo i
ao justo valor ; ao custo acumulada Inicial
amortizado
e e e e e e — S ) LErrmmessae] | (CEmseannaaT | Caace el 1
Ativos financeiros: 21191,52
Clientes e utentes 17 729,25
Qutras contas a receber 3462,27
Passives financeiros: 240 899,82
Fornecedares 42 431,93
Outras contas a pagar 198 467,89
Ganhos e perdas liquidos: (1872,79)
De passivos financeiros (1872,79)
Rendimentos e gastos de juros: 124211
De ativos financeiros 124211
=
10 - Beneficios dos empregados
10.1. Pessoal ao servigo da empresa e horas trabalhadas
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A
Ry
i N°® Médio de N° de Horas
Descrigdo W Medicide NP s biaras Pessoas Per. Trabalhadas
Pessoas Trabalhadas : :
Anterior Per. Anterior
Pessoas ao servi¢o da empresa 105,00 167 307,00 107,00 170 158,00
Pessoas remuneradas 105,00 167 307,00 107,00 170 158,00
Pessoas ndo remuneradas
::’r;::’: Soiseivicoidaiamptesa poritipa 105,00 167 307,00 107,00 170 158,00
Pessoas a tempo completo 105,00 167 307,00 107,00 170 158,00
(das quais pessoas remuneradas) 105,00 167 307,00 107,00 170 158,00
Pessoas a tempo parcial
(das quais pessoas remuneradas)
Pessoas ao servigo da empresa por sexo 105,00 167 307,00 107,00 170 158,00
Masculino 5,00 7 967,00 5,00 8 580,00
Feminino 100,00 159 340,00 102,00 161 578,00
10.2.

Divulgacdes relativas a membros dos érgaos de administracao, de direcdo ou de supervisao

MESA DA ASSEMBLEIA GERAL:

PRESIDENTE - Anténio de Oliveira Vieira
VICE-PRESIDENTE - Antonio Manuel Lima Martins
SECRETARIO - José Alberto Magalhies Sousa Dias

MESA GERENTE:

PROVEDOR (PRESIDENTE) - Luis Manuel Rodrigues Gongalves Rufo
VICE-PROVEDORA - Maria da Conceigdo Veleda Reimdo Queiroga Valério de Carvalho
SECRETARIA - Anténia Rodrigues Ferreira

TESQUREIRO - Jodo Manuel Gomes dos Santos

VOGAL - Paulo Jorge Pinto Lopes Alves

VOGAL - Domingos da Silva Duarte

VOGAL - Luis Miguel Correia Barbosa

VOGAL - Hélder Filipe Veiga Pinto

VOGAL (SUPLENTE) — Manuel José Domingues

VOGAL (SUPLENTE) - Aurora de Jesus Silva Ferreira Oliveira
VOGAL (SUPLENTE) - Maria Joaquina da Cruz Ferreira

VOGAL (SUPLENTE) — José Manuel Salgado da Silva Dias

MINISTRO DE CULTO: - Revmo. Cénego Manuel Azevedo Oliveira

CONSELHO FISCAL:
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PRESIDENTE - Francisco Luis de S& Malheiro
VICE-PRESIDENTE - Ana Maria Pinheiro Trigo
VOGAL - Carlos Fernandes Almeida

ORGAO DE VIGILANCIA: Revmo. Padre Antdnio Sérgio Gouveia Garcia Torres

ANEXO DO ANO DE 2018

IRMANDADE DE SANTA CRUZ

10.3. Beneficios dos empregados e encargos da entidade
Descri¢do Valor Periodo V. Periodo Anterior
Gastos com o pessoal 1396 444,29 1364 352,37
Remuneragées do pessoal 1120306,77 1081 707,01
IndemnizagGes 374521 22 627,36
Encargos sobre as remuneragdes 234 039,54 222 139,85
Seguros de acidentes no trabalho e doencas profissionais 15 332,57 22 040,27
Outros gastos com o pessoal 23 020,20 15 837,88
i mek e =

Foram reconhecidos como gastos do periodo de 2018, as férias e subsidio de férias a pagar em 2019, o valor de €174.630,16,
mensurados ao custo de acordo com o regime de periodizagdo econémica. Em 2017 foram reconhecidos €163.327,98 como
gastos, a pagar em 2018.

104.  outras divulgagées

Todos os 6rgéos diretivos trabalham no regime de voluntariado, ndo auferindo qualquer tipo de remuneraco.

11 - Acontecimentos apos a data do balango

1. Natureza e efeitos financeiros dos eventos materiais surgidos apés a data do balanco, nio refletidos na

demonstragéo de resultados nem no balango
Entre a data de reporte das Demonstragbes Financeiras (31/12/2018) e a data de autorizacio para a sua emissdo

(27/02/2019), ndo ocorreram factos relevantes que justifiquem divulgagdes ou alteracdes as Demonstracées Financeiras
do periodo.

12 - Divulgacdes exigidas por diplomas legais

12.1. Outras divulgacbes exigidas por diplomas legais
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- Impostos em mora

A Entidade apresenta a sua situagdo regularizada perante as Financas e a Seguranga Social, tendo liquidado as suas
obrigagdes fiscais nos prazos legalmente estipulados. N&o existem acordos de regularizacdo de dividas.

- Revisdo legal das contas (alinea b) do n.° 1 do art? 66.° - A do CsQ)

No periodo findo em 31 de Dezembro de 2018, os honorarios relativos 3 revisio legal das contas, ascenderam a 3.813,00
euros, com IVA incluido.

Braga, 27 de fevereiro de 2019

P’la Mesa Gerente Contabilista Certificado N°25477

Péagina 14 de 14



